ROMANIA
JUDETUL VASLUI
COMUNA IVANESTI
CONSILIUL LOCAL

HOTARAREA Nr. 65 / 2025
Privind aprobarea Protocolului de colaborare dintre Agentia Judeteana
pentru Ocuparea Fortei de Munca Vaslui si UAT Comuna lvanesti in vederea implementérii proiectului
“ A.C.T.L.V. — Adaptabil-Conectat-Tanar-Inovativ-Voluntar “ (cod mySMIS 335249)

Avand in vedere referatul de aprobare al primarului comunei Ivanesti din care rezulta necesitatea
si oportunitatea adoptarii unei hotarari privind aprobarea Protocolului de colaborare dintre Agentia
Judeteana pentru Ocuparea Fortei de Munca Vaslui si UAT Comuna Ivanesti in vederea implementarii
proiectului “ A.C.T.L.V. — Adaptabil-Conectat-Tanar-Inovativ-Voluntar “ (cod mySMIS 335249), raportul
compartimentului de specialitate si raportul comisiei din cadrul Consiliului Local Ivanesti;

Tinand cont de :

- Regulamentul (UE) 2016/679 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea
datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE
(Regulamentul general privind protectia datelor);

- Contractul de finantare nr. NE_13850/25.10.2024, incheiat intre Agentia Judeteand pentru Ocuparea
Fortei de Munca Vaslui, in calitate de beneficiar al finantdrii nerambursabile acordate prin intermediul
Fondului Social European Plus (FSE+) si Ministerul Investitiilor si Proiectelor Europene reprezentat prin
Organismul Intermediar Regional pentru Programe Europene Capital Uman Regiunea Nord-Est, denumit in
continuare Contractul de finantare, insotit de cerere de finantare a proiectului “A.C.T.L.V. — Adaptabil-
Conectat-Tanar-Inovativ-Voluntar “ {cod mySMIS 335249);

In temeiul art. 129 alin.(2) lit.”d"”, alin.(7) lit.”a", art. 139 alin.(1) si art. 196 alin.(1) lit.”a” din
Ordonanta de Urgenta a Guvernului Romaniei nr. 57/2019 — Codul Administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Consiliul Local al comunei Ivanesti, judetul Vaslui, adopta prezenta

HOTARARE :

Art.1. Se aproba Protocolul de colaborare dintre Agentia Judeteana pentru Ocuparea Fortei de
Munca Vaslui si UAT Comuna lvanesti in vederea implementarii proiectului “ A.C.T.L.V. — Adaptabil -
Conectat-Tandr-Inovativ-Voluntar “ (cod mySMIS 335249), conform anexei care face parte integranta din
prezenta hotarare.
Art. 2. Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotarari se insarcineaza primarul comunei Ivanesti,
judetul Vaslui, intermediul compartimentelor de specialitate.
Art.3. Un exemplar de pe prezenta se va comunica, prin grija secretarului comunei, la :
- Institutia Prefectului — judetul Vaslui;
- Primarul comunei lvanesti;
- AJOFM Vaslui;
- Se va afisa si publica la www.comunaivanesti.ro

Aceastd hotdrdre a fost adoptatd in sedinta ordinard din data de  26.09.2025, cu respectarea
prevederilor OUG nr. 57/2019, Codul Administrativ, cu yg numar de ...d..5=. voturi ,pentru”, ....7..
voturi ,impotriva” si ....7 ,abtineri” din totalul de .41 consilieri locali in functie si ....J..chonsilieri
locali prezenti la sedinta.

lvanesti, 26 .09.2025

Presedinte de sedinta,
Consilier,
Samir RIAC

Contrasemneaza,
Secretarul general al comunei,
jrs. Ovidiy COZMA
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FONDUL SOCIAL EUROPEAN+

Titlu Apel: Dezvoltarea unei retele pentru tineret care sa furnizeze servicii personalizate si de calitate tinerilor, cu precadere din
categoria NEETs - Regiuni mai putin dezvoltate

Obiectiv specific: ESO4.1_Imbunatatirea accesului la piata muncii §i masuri de activare pentru toate persoanele aflate in cautarea unui loc
de munca, in special pentru tineri, indeosebi prin implementarea Garantei pentru tineret, pentru somerii de lungd duratd si grupurile
defavorizate de pe piata muncii si pentru persoanele inactive, precum si prin promovarea desfasurarii de activitati independente §i a economiei
sociale

Beneficiar: Agentia Judeteana pentru Ocuparea Fortei de Munca Vaslui

Parteneri: Agentia Judeteana pentru Ocuparea Fortei de Munca Bacau, Asociatia DANKE lasi, Fundatia Judeteana pentru Tineret Vaslui
Titlul proiectului: A.C.T.L.V. - Adaptabil-Conectat-Tanar-Inovativ-Voluntar

Cod proiect: 335249

PROTOCOL DE COLABORARE

AGENTIA JUDETEANA PENTRU OCUPAREA FORTEI DE MUNCA VASLUI cu sediul in VASLUI, Str. Spiru Haret, nr. S,

tel: 0235/318184, website: www.anofm.ro, CIF: RO 11495517, reprezentatd legal prin DI. ROSCA Marian, in

calitate de director executiv si de Dna. TOPORASCU Laura, in calitate de manager al proiectului “ A.C.T.ILV. -

Adaptabil-Conectat-Tanar-Inovativ-Voluntar “ (cod mySMIS 335249), finantat prin Programul Educatie si Ocupare

(PEO) 2021-2027;

denumita Tn continuare Beneficiar,

si

UAT Comuna Laza, judetul Vaslui, avand sediul in ........... sy TelfaRe
ey €Ml e, NI SNERE | cahtate de factor de mteres in domeniul

prolectulw in scopul facilitarii accesului la grupul tinta, reprezentatd legal prin DIl. NOVAC Vasile, in calitate de
primar, si de DI. COZMA Ovidiu, in calitate de secretar general, denumitd in continuare Organizatie partenerd,

Avand in vedere:

- Regulamentul (UE) 2016/679 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu
caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul
general privind protectia datelor);

- Contractul de finantare nr. NE_13850/25.10.2024, incheiat intre Agentia Judetean3 pentru Ocuparea Fortei de
Munca Vaslui, in calitate de beneficiar al finantarii nerambursabile acordate prin intermediul Fondului Social
European Plus (FSE+) si Ministerul Investitiilor si Proiectelor Europene reprezentat prin Organismul Intermediar
Regional pentru Programe Europene Capital Uman Regiunea Nord-Est, denumit in continuare Contractul de
finantare, insotit de cerere de finantare a proiectului “A.C.T.L.V. — Adaptabil-Conectat-Tanar-Inovativ-Voluntar “
(cod mySMIS 335249);

convin incheierea prezentului protocol de colaborare.
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Capitolul | - SCOPUL SI OBIECTUL PROTOCOLULUI

Obiectivul general al prezentului protocol este stabilirea responsabilitdtilor fiecireia dintre parti, in vederea

implementarii proiectului “ A.C.T.L.V. — Adaptabil-Conectat-Ténar-Inovativ-Voluntar “ (cod mySMIS 335249).

OBIECTIVUL GENERAL al proiectului este de a contribui, pe parcursul a 36 de luni, la reducerea excluziunii

sociale si la imbunatatirea integrdrii socio-profesionale a 1576 de tineri, cu precidere a celor din categoria NEETs

(Not in Education, Employment, or Training) din regiunea Nord-Est, prin dezvoltarea si implementarea unor servicii

integrate de sprijin pentru tineret.

Art. 1. Prezentul protocol are ca obiect furnizarea, in mod gratuit si reciproc, in conditiile legii, a urmatoarelor

activitati:

L]

(1) Facilitarea accesului la grupul tinta

Partile semnatare ale prezentului protocol se angajeaza sa colaboreze pentru facilitarea accesului la
grupul tintd al proiectului, prin intermediul resurselor si contactelor de care dispun, in vederea atingerii
obiectivelor proiectului.

(2) Informarea potentialilor participanti

Partile semnatare vor desfasura activitati de informare, inclusiv intalniri fatd-in-fata, discutii telefonice si
transmiterea de materiale electronice, pentru a aduce la cunostinta potentialilor participanti detalii
relevante despre activitdtile proiectului.

(3) Diseminarea informatiilor

Partile se angajeaza sa disemineze informatii catre principalii stakeholderi, cu scopul de a identifica
potentiali participanti la proiect si de a asigura o diseminare eficienta a informatiilor si rezultatelor
obtinute.

(4) Contactarea de catre posibilii beneficiari

Ca urmare a implementarii activitdtilor de informare si publicitate, partile vor facilita contactarea direct3
a posibililor beneficiari interesati de participarea la proiect.

(5) Realizarea de activitati de informare si publicitate

Partile vor colabora pentru realizarea de activitati de informare si publicitate catre alte organizatii,
autoritdti si ONG-uri relevante, in scopul cresterii gradului de informare si constientizare privind
importanta formarii profesionale continue cat si beneficiile participarii la activitatile proiectului atat pe
termen scurt, cat si pe termen lung.

(6) Prezentarea rezultatelor proiectului

Partile se angajeaza sa sprijine diseminarea rezultatelor proiectului citre grupul tinta si partenerii

implicati in proiect.
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e (7) Asigurarea sustenabilitidtii proiectului
Partile semnatare vor asigura continuarea valorificarii rezultatelor si livrabilelor proiectului pentru o
perioada de minim 6 luni dupa finalizarea proiectului, contribuind astfel |la sustenabilitatea pe termen
lung a proiectului.
e (8) Consolidarea parteneriatelor
Partile vor coopera pentru crearea si mentinerea unor parteneriate durabile, esentiale pentru
diseminarea si valorificarea pe termen lung a rezultatelor proiectului.
Art.2 (1) Prezentul protocol stabileste conditiile in care partile isi pot furniza informatiile necesare in realizarea
scopului prevdzut la art.1;
(2) Furnizarea informatiilor ce constituie date cu caracter personal potrivit legislatiei comunitare, si anume,
Regulamentul (UE) 2016/679 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu
caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul
general privind protectia datelor) si nationale in vigoare, in materia protectiei persoanelor fizice in ceea ce
priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor date se efectueaza in conditiile
prevdzute de aceasta legislatie.
(3) Beneficiarii furnizdrii de informatii de natura celor prevdzute la alin.(2) sunt obligati sd aplice masurile tehnice
si organizatorice prevazute de legislatia comunitara si nationala in vigoare in materia protectiei persoanelor fizice
n ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor date pentru protejarea
respectivelor date impotriva furtului, pierderii sau accesului neautorizat.
(4) Nu intra sub incidenta prezentului protocol furnizarea informatiilor de natura celor prevazute la alin.(2), a caror
prelucrare este interzisd potrivit legislatiei comunitare si nationale incidente in materia protectiei persoanelor
fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor date.
(5) In conformitate cu dispozitiile art. 26 din Regulamentul (UE) 2016/679 privind protectia persoanelor fizice in
ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare
a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor), Agentia Judeteana pentru Ocuparea
Fortei de Munca Vaslui, in calitate de operator de date cu caracter personal, in momentul obtinerii datelor cu
caracter personal, va furniza persoanelor vizate toate informatiile urmatoare:
» identitatea si datele de contact ale operatorului i, dupa caz, ale reprezentantului acestuia;
» datele de contact ale responsabilului cu protectia datelor, dupa caz;
» scopurile in care sunt prelucrate datele cu caracter personal, precum si temeiul juridic al prelucrarii;
» destinatarii sau categoriile de destinatari ai datelor cu caracter personal;
» perioada pentru care vor fi stocate datele cu caracter personal sau, daca acest lucru nu este posibil, criteriile
utilizate pentru a stabili aceasta perioad3;
» existenta dreptului de a solicita operatorului, in ceea ce priveste datele cu caracter personal referitoare la
persoana vizata, accesul la acestea, rectificarea sau stergerea acestora sau restrictionarea prelucrarii sau a
dreptului de a se opune prelucrarii, precum si a dreptului la portabilitatea datelor;
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» atunci cand prelucrarea se bazeaza pe articolul 6 alineatul (1) litera (a) sau pe articolul 9 alineatul (2) litera
(a), existenta dreptului de a retrage consimtdmantul in orice moment, fird a afecta legalitatea prelucrarii
efectuate pe baza consim{amantului inainte de retragerea acestuia;

» dreptul de a depune o pldngere in fata unei autoritati de supraveghere;

» dacad furnizarea de date cu caracter personal reprezintd o obligatie legald sau contractuald sau o obligatie
necesara pentru incheierea unui contract, precum si daca persoana vizatd este obligata sa furnizeze aceste date
cu caracter personal si care sunt eventualele consecinte ale nerespectarii acestei obligatii;

» existenta unui proces decizional automatizat incluzdnd crearea de profiluri, mentionat la articolul 22
alineatele (1) 5i (4), precum si, cel putin in cazurile respective, informatii pertinente privind logica utilizata si privind
importanta si consecintele preconizate ale unei astfel de prelucrari pentru persoana vizata.

» Tn cazul in care operatorul intentioneazi sa prelucreze ulterior datele cu caracter personal intr-un alt scop
decat cel pentru care acestea au fost colectate, operatorul furnizeaza persoanei vizate, Tnainte de aceasta
prelucrare ulterioard, informatii privind scopul secundar respectiv si orice informatii suplimentare relevante, in
conformitate cu alineatul (2).

(6) Dupa expirarea perioadei pentru care a fost incheiat prezentul protocol, Agentia Judeteana pentru Ocuparea
Fortei de Munca Vaslui, in calitate de operator de date cu caracter personal nu va mai avea dreptul de a prelucra
datele cu caracter personal ale persoanelor vizate, datele colectate pana la data expirarii protocolului vor fi
arhivate, conform reglementarilor in vigoare.

(7) Nu intra sub incidenta prezentului protocol furnizarea informatiilor de natura celor prevazute la alin.(2), a
caror prelucrare este interzisd potrivit legislatiei comunitare si nationale incidente In materia protectiei

persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si liberd circulatie a acestor date.

Capitolul 1l - DURATA PROTOCOLULUI

Art.3 Prezentul protocol intra in vigoare de la data semnarii sale de cdtre parti si se incheie pe o perioada
determinata de 36 luni, valabilitatea sa putandu-se prelungi cu conditia notificarii de catre partea solicitantd a

intentiei de prelungire cu cel putin 10 zile anterior expirarii duratei de valabilitate.

Capitolul 11l - OBLIGATIILE PARTILOR

Art.4 In vederea realizarii scopului prezentului protocol, Organizatia partenera:

a) desemneaza un responsabil pentru coordonarea implementdrii prezentului protocol si pentru mentinerea
legaturii cu Beneficiarii;

b) desemneaza persoanele autorizate s prelucreze informatiile de natura celor prevdzute la art.2 alin.(2)
solicitate de Beneficiari, cu respectarea prevederilor legislatiei comunitare si nationale n vigoare in materia
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protectiei persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si liberé circulatie a
acestor date;

c) transmite Beneficiarilor datele de contact ale persoanelor desemnate potrivit lit.b);

d) pune la dispozitia Beneficiarilor, la solicitarea acestora, in conditiile legii, orice informatii considerd necesare
pentru indeplinirea obiectivului prezentului protocol;

e) contribuie la promovarea proiectului, diseminarea informatiilor despre proiect, continuarea si replicarea
rezultatelor/efectelor proiectului, precum si orice alte activititi utile pentru promovarea si facilitarea atingerii
obiectivelor proiectului;

f) identifica potentiali participanti eligibili pentru activitatile proiectului;

g) transmite Beneficiarilor informatii privind persoanele previdzute la lit. ), care si-au exprimat in scris
consimtamantul in acest sens;

h) pune la dispozitia Beneficiarilor, la solicitarea acestuia, in conditiile legii, orice alte informatii pe care le
considera necesare pentru indeplinirea obiectivului prezentului protocol;

i) faciliteaza accesul Beneficiarilor 1a evenimentele pe care le desfdsoara in vederea promovirii actiunilor derulate
in cadrul proiectului si prezentarii citre potentialii membri grup tintd a elementelor specifice proiectului;

i) solicita Beneficiarilor informatii pe care le considerd necesare pentru indeplinirea obiectivului prezentului
protocol;

k) se obliga sa pastreze confidentialitatea asupra datelor si informatiilor obtinute in baza prezentului protocol si
sd le utilizeze Tn conditiile legii si numai in scopul desfasurarii activitatii proprii in vederea indeplinirii obiectivului
stabilit prin prezentul protocol;

1} informeaza Beneficiarii cu privire la orice nereguli care ar putea interveni cu privire la aplicarea prevederilor

prezentului protocol.

Art.5 in vederea realizirii scopului prezentului protocol, Beneficiarii:

a) desemneazad un responsabil pentru coordonarea implementarii prezentului protocol si pentru mentinerea
legaturii cu Organizatia partenerd;

b) desemneazd persoanele autorizate sd prelucreze informatiile de natura celor previzute la art.2 alin.(2)
transmise de Organizatia partenerd, cu respectarea prevederilor legislatiei comunitare si nationale in vigoare in
materia protectiei persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie
a acestor date;

c) transmite Organizatiei partenere datele de contact ale persoanelor desemnate potrivit lit.a) si b);

d) transmite Organizatiei partenere informatii specifice proiectului, in vederea disemindrii acestora citre
persoanele care pot participa la activitatile proiectului, organizeaza si deruleaza actiuni de informare cu privire la
elementele specifice proiectului;

e) se obliga sa puna la dispozitia Organizatiei partenere, in conditiile legii, orice alte informatii pe care acesta le
solicitd in vederea indeplinirii atributiilor sau, dupa caz, a obligatiilor detinute potrivit dispozitiilor legale in vigoare,

precum si cu privire la implementarea proiectului si in vederea indeplinirii obiectivului prezentului protocol;
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f) se obligd sd pastreze confidentialitatea asupra datelor si informatiilor obtinute in baza prezentului protocol si
sa le utilizeze In conditiile legii si numai in scopul desfasurarii activitatii proprii in vederea indeplinirii obiectivului
stabilit prin prezentul protocol;

g) informeaza Organizatia partenerd cu privire la orice nereguli care ar putea interveni cu privire la aplicarea

prevederilor prezentului protocol.

Capitolul IV~ INCETARE

Art.6 Prezentul protocol inceteazd in urmatoarele situatii:

a) la expirarea duratei pentru care a fost incheiat;

b) prin acordul scris al partilor;

c) prin denuntarea unilaterald de cdtre una din parti, notificata celeilalte pérti cu cel putin 10 zile inainte de data
incetarii;

d) n cazul reorganizarii sau desfiintarii uneia dintre parti, potrivit legii;

e) de plin drept, in caz de neexecutare sau executare necorespunzatoare a obligatiilor previzute in prezentul
protocol de cdtre una dintre pdrti, in mdsura in care la notificarea adresatd de partea lezat3, partea in culp nu
depune diligentele necesare pentru executarea in mod corespunzator al obligatiilor ce ii revin potrivit prezentului
protocol, in termen de 10 zile de la trimiterea comunicirii de citre partea lezats;

f) in caz de fortd majora.

Capitolul V — FORTA MAJORA

Art.7 Forta majora este constatatad de o autoritate competenta.

Art.8 Forta majord exonereaza partile de indeplinirea obligatiilor asumate prin prezentul protocol, pe toata durata
in care acesta actioneaza.

Art.9 Indeplinirea prezentului protocol va fi suspendat3 in perioada de actiune a fortei majore, dar fara a prejudicia
depturile ce li se cuveneau partilor pana la aparitia acesteia.

Art.10 Partea care invoca forta majora are obligatia de a notifica celelalte parti, imediat si in mod complet,
producerea acesteia si sd ia orice masuri care i stau la dispozitie in vederea limitarii consecintelor.

Art.11 Daca forfa majora actioneazd sau se estimeaza cd va actiona o perioadd mai mare de 30 de zile, fiecare
parte va avea dreptul sd notifice celeilalte parti incetarea de plin drept a prezentului protocol, fira ca vreuna

dintre parti sd poatd pretinde celeilalte daune-interese.
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Capitolul VI - SOLUTIONAREA LITIGIILOR

Art.12 Partile vor depune toate eforturile pentru a rezolva pe cale amiabil3, prin tratative directe si consultari,
orice neinfelegere sau disputd care se poate ivi intre ele in cadrul sau in legatura cu indeplinirea prezentului
protocol.

Art.13 Dacd dupa 15 zile de la inceperea acestor tratative, partile nu reusesc si rezolve in mod amiabil
divergentele apérute, fiecare dintre ele poate solicita ca disputi s3 se solutioneze de citre instantele judecatoresti

competente, potrivit legii.

Capitolul VIl - COMUNICARI

Art.14 Orice comunicare intre parti, referitoare la indeplinirea prezentului protocol, trebuie si fie transmis3 in
scris.

Art.15 Orice document scris trebuie inregistrat atat in momentul transmiterii, cit si in momentul primirii.

Art.16 Comunicarile intre parti se pot face prin posta, fax sau e-mail, cu conditia confirmarii in scris a primirii

comuncarii.

Capitolul VIII - DISPOZITII FINALE

Art.17 Partile vor actiona in spiritul bunei credinte si vor organiza in mod corespunzator ducerea la indeplinire a
prevederilor prezentului protocol.

Art.18 Partile isi vor furniza, in conditiile legii, toate informatiile necesare in vederea asigurarii indeplinirii
obligatiilor asumate prin prezentul protocol.

Art.19 In cazul in care una dintre parti este obligata, in conditiile legii, s3 dezviluie informatiile/datele ce i-au fost
furnizate in temeiul prezentului protocol, va notifica de indat3 acest fapt celeilalte parti.

Art.20 Partile isi vor coordona actiunile si alte manifestari publice legate de prezentul protocol si se vor consulta
ori de cate ori urmeaza ca una dintre ele s transmit3 public informatii legate de cele intreprinse in temeiul acestui
protocol.

Art.21 Prezentul protocol poate fi modificat sau completat, numai cu acordul scris al partilor, ori de céte ori
acestea convin asupra amendamentelor propuse.

Art.22 Partea care are initiativa amendarii prezentului protocol va transmite celeilalte parti, in scris, spre analiza,
propunerile sale.

Art.23  Drepturile si obligatiile Partilor, detinute in temeiul prezentului protocol, nu pot fi cesionate catre o altd
persoana fizicd sau juridica.
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Prezentul protocol s-a incheiat astazi........cceceevvveeenne...
fiecare parte.

AGENTIA JUDETEANA PENTRU UAT COMUNA IVANESTI
OCUPAREA FORTEI DE MUNCA
VASLUI
ROSCA MARIAN NOVAC VASILE
DIRECTOR EXECUTIV ERIRES
TOPORASCU LAURA COZMA OVIDIU
MANAGER PROIECT SECRETAR GENERAL
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